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NR. 

 

A N U N Ț 
 

U.A.T. Oraşul Babadag organizează examen pentru promovarea în grad a funcţionarilor publici din cadrul 
Compartimentului Amenajarea Teritoriului. 

Examenul de promovare în grad a funcţionarilor publici se organizează la sediul Primăriei Oraşului 
Babadag, din strada Republicii, nr. 89 şi va consta într-o probă scrisă şi proba de interviu. 

Condiții  de participare: 
- studii superioare finalizate cu Diplomă de Licenţă sau echivalentă; 

Calendarul desfăşurării concursului: 
- 17.04.2025-07.05.2025, ora 16:00 – perioada de depunere a dosarelor 
- 21.05.2025, ora 13:00 – proba scrisă 
- 23.05.2025, ora 10:00 – probă interviu 
Pentru a participa la examenul de promovare în grad profesional, funcţionarul public trebuie să 

îndeplinească următoarele condiții generale, conform art. 479* din O.U.G. nr. 57/2019- Partea I privind Codul 
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. 

   a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează; 
   b) să fi obţinut un număr minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfecţionare, 

seminare, conferinţe, schimburi de experienţă sau vizite de studiu, în condiţiile legii sau să fi urmat o formă de 
perfecţionare profesională cu durata de minimum 30 de ore în ultimii 3 ani de activitate; 

    c) să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 2 ani de 
activitate; 

    d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod. 
         
 Dosarul de înscriere la concurs trebuie să conţină în mod obligatoriu documentele prevăzute la art. 156, 

alin.(5) ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ  Nr. 121/2023 din 21 decembrie 2023 pentru modificarea şi completarea 
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi pentru modificarea art. 
III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de 
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ : 

a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în 
vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de 
activitate; 

c) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei disciplinare a 
funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune disciplinară, 
care să nu fi fost radiată; 

  d) dovada obţinerii numărului minim de credite prin participarea la programe de formare, de 
perfecţionare, seminare, conferinţe, schimburi de experienţă sau vizite de studiu, în condiţiile legii, sau a 
urmării unei forme de perfecţionare profesională cu durata de minimum 30 de ore în ultimii 3 ani de activitate; 

    e) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din OUG nr.121/2023. 
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Copia actului de identitate, carnetul de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea vor fi 

prezentate și în original în vederea verificării conformității copiilor cu acestea. 
 
Potrivit dispozitiilor art.VII, alin.(17), dosarul de concurs se poate depune personal de către candidat, se 

poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite în format electronic, la adresa 
de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de 
candidaţi la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de concurs după 
terminarea programului de lucru al autorităţii sau instituţiei publice, dar în perioada de depunere a dosarelor de 
concurs, li se atribuie număr de înregistrare în ziua lucrătoare următoare, iar dosarul de concurs este considerat 
ca fiind depus în termen.  

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligaţia candidatului de a prezenta 
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu 
originalul, până cel târziu la data desfăşurării probei interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ 
de numire în funcţia publică în cazul promovării concursului. 
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4. Legea nr. 202/2002 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între 
femei şi bărbaţi, republicată; 

5. Legea nr.350/06.07.2021 privind amenajarea teritoriului şi urbanismul; 

6. Hotararea nr.273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind recepţia construcţiilor; 

7. Ordonanta nr.21/2002 privind gospodărirea localităţilor urbane şi rurale, cu modificarile si 
completarile ulterioare. 

             Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul Primăriei Orașului Babadag- Biroul Resurse Umane, 

str. Republicii nr. 89, tel: 0240561012, fax 0240562939, e-mail: contactprimariababadag@gmail.com. 

 

             Vă mulţumim anticipat pentru înţelegere şi colaborare . 
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